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El Premi UPC a la Qualitat de la Gestio Universitaria, convocat pel Consell Social de la UPC, té com a
objectiu reconéixer i incentivar la gestidé de qualitat dins |'activitat desenvolupada pel personal tecnic, de
gestio i d'administracié i serveis (PTGAS) de la Universitat Politécnica de Catalunya (UPC). Aquest premi
fomenta la millora continua de la gestié universitaria mitjangant la implantacié o adaptacié de metodes
innovadors i eficients, amb resultats contrastats en termes de qualitat.

_ Ambit del Premi

Per optar al Premi UPC a la Qualitat de la Gestié Universitaria, la practica presentada ha d’haver seguit
el cicle de planificacio, execucid i revisid, dins d’'un marc orientat als resultats, les persones usuaries i la
millora continua.

En aquesta edicio, el Premi donara un émfasi especial als projectes que fomentin una gestié universitaria
més saludable, inclusiva i innovadora, tot impulsant la col-laboracio i la comunicacio interna per afavorir un
entorn de treball més eficient i participatiu.

Es valoraran especialment iniciatives alineades amb les linies de treball seglents:

e Empresa saludable: projectes que promoguin el benestar fisic, mental i social del personal, afavorint un
entorn de treball saludable.

¢ Perspectiva de génere: iniciatives que impulsin la igualtat d’oportunitats i la incorporacié de la perspectiva
de genere en la gestié universitaria.

¢ Integracié de persones amb diversitat funcional: accions que garanteixin la inclusié i 'accessibilitat de
totes les persones, per fomentar la igualtat d’oportunitats.

e Comunicacié i col-laboracié interna: projectes que millorin la coordinacio i la comunicacié entre unitats i
serveis, per promoure una gestié més eficient i participativa.

_ Presentacio de candidatures

Les propostes han d’haver-se desenvolupat dins d’unitats que formin part de la UPC i poden correspondre
a qualsevol nivell organitzatiu. Les candidatures han de ser presentades pel responsable de gestio de la
unitat (cap de la unitat transversal de gestid, cap de servei, director o directora d’area o figura equivalent).

Les candidatures s’han de presentar a la Seu Electronica de la UPC abans del 15 de maig de 2025.

Cal presentar un Unic document PDF amb la informacié seguent:
a) Resum descriptiu del projecte, amb una extensiéo maxima de dos fulls DIN A4.
b) Memoria del projecte, amb una extensié maxima de 10 fulls DIN A4, que ha d’incloure, com a minim, els
apartats seguents:
e Descripcio de la situacié previa.
¢ Objectius establerts.
e Descripci6 dels treballs o accions que s’han dut a terme.
e Valoraci6 econdomica.
¢ Avaluacio dels resultats.
c) Els resultats es poden acreditar mitjancant annexos que continguin indicadors i altres materials que es
considerin oportuns.


https://www.upc.edu/consellsocial/ca/els-premis/premi-upc-qualitat-de-la-gestio-universitaria
https://www.upc.edu/consellsocial/ca
https://seuelectronica.upc.edu/ca/tots-els-tramits/premi_upc_qualitat_gestio_universitaria

__El Premi

L’import del Premi és de 2.000 €, que s’ingressara a la partida del pressupost de capitol Il de la unitat de
la UPC que indiqui la persona guanyadora o el responsable de I’equip guanyador. Contra aquesta partida
es podra imputar despesa fins al 31 de desembre de 2025, d’acord amb els processos de gesti6 i el marc
normatiu vigent a la UPC per a aquesta tipologia de despeses.

La dotacié econOmica total és inalterable.

No obstant aixo, el jurat podra atorgar mencions especials honorifiques a altres candidatures presentades,
si ho considera convenient.

De I'import del Premi, se’n deduira I'impost corresponent d’acord amb la normativa fiscal vigent.

_Jurat per a la valoracié del Premi

El jurat estara format per les persones segients:

a. La presidenta del Consell Social o la persona que delegui, que ocupara la presidéncia del jurat.
b. El rector de la UPC o la persona que delegui.

c. El gerent de la UPC o la persona que delegui, que actuara com a secretari.

d. El membre del PTGAS que forma part del Consell Social.

e. El membre del PDI que forma part del Consell Social.

f. El membre de I'estudiantat que forma part del Consell Social.

_ Veredicte del jurat i criteris de valoracié

El jurat designara el projecte o els projectes guanyadors, fins a un maxim de tres. També es podran fer
mencions especials a altres propostes presentades.

En aquesta edicid, es valoraran especialment els projectes que fomentin la col-laboracié entre diferents
unitats i serveis, que generin sinergies i tinguin un impacte global en la comunitat; que millorin la
comunicacio interna i la coordinacié, a fi d’impulsar una cultura de transparencia i treball col-laboratiu; que
implementin solucions sostenibles i innovadores per a la gestié de recursos i processos; que generin un
canvi tangible en I’entorn laboral, que millori la qualitat de vida i el benestar del personal, i que redueixin
desigualtats i millorin I’accessibilitat per a totes les persones, a fi de garantir la igualtat d’oportunitats.

Es tindra una consideraci6 especial per als projectes que integrin els criteris seglients:
1 Impacte en el benestar i la salut laboral
e Foment d’un entorn de treball saludable, que redueixi riscos i millori el benestar fisic, mental i social de
les persones.
¢ Implementacié de mesures concretes per millorar la qualitat de vida del personal.
2 lgualtat d’oportunitats i inclusié
e Incorporacio de la perspectiva de génere en la gestié i la presa de decisions.
e Garantia d’accessibilitat i inclusié per a persones amb diversitat funcional.
3 Millora de la comunicacié i la col-laboracié interna
¢ Optimitzacio de la coordinacié entre unitats i serveis per millorar-ne I'eficiencia.
e Implementacié d’eines i estrategies per facilitar una comunicacié més fluida, accessible i participativa.
4 Innovacio, qualitat i eficiéncia en la gestié
e Aplicacié de solucions innovadores per optimitzar recursos i processos.
e Simplificacié de procediments administratius i agilitzacié de la presa de decisions.
e Millora de la qualitat dels serveis per a la comunitat universitaria.



El veredicte del jurat es fara public durant el 2025 i sera inapel-lable.
La participacio en la convocatoria implica I’'acceptacio de les bases del Premi. Aixi mateix, d’acord amb
la Llei de propietat intel-lectual, els autors o autores de cada projecte presentat al Premi n’autoritzaran la

publicacio al diposit digital UPCommons.
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